
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AUSZUG DER  
MARKEN  

UNSERER HOLDING 

 

KAUFMÄNNISCHE ASSISTENZ (W/M)   

Seit 1950 ist die BERNHARD Assekuranzmakler GmbH & Co. KG ein kompetenter und verlässlicher Partner für Versicherungen. 

Unser Haus tritt als erfahrener, unabhängiger Versicherungsmakler für Vereine und Verbände, sozialorientierte 

Großorganisationen sowie mittelständische Unternehmen auf. Als Mitglied in einem renommierten international aktiven 

Maklernetzwerk ermöglichen wir unseren 21.000 Mandaten Zugang zu weltweiten Versicherungslösungen von hoher 

Qualität und ausgezeichnetem Service. 

Mit 70 Mitarbeitern an vier Standorten gehören wir zu den innovativsten und finanzstärksten Versicherungsmaklern in 

Deutschland. Außerdem zählen wir laut dem Focus Magazin zu Deutschlands TOP Versicherungsmaklern*. Die höchste 

Erfolgsauszeichnung ist jedoch das Vertrauen unserer Kunden, die wichtige Themen wie Vorsorge, Versicherung und 

Vermögensmanagement täglich in unsere Hände legen.  

Zur Verstärkung unseres Teams in unserer Zentrale in Sauerlach bei München suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in 

unbefristeter Festanstellung in Voll- oder Teilzeit eine:  

IHRE AUFGABEN 

 Unterstützung des Backoffice aller 
Unternehmensmarken 

 Bearbeitung von Kundenvorgängen 

 Mitwirken bei diversen Projekten 

 Unterstützung verschiedener Teams im 
täglichen Arbeitsablauf 

 Datenpflege 

 Dokumentenablage und Archivierung 

 Allgemeine Büroaufgaben 

IHR PROFIL 

 Kaufmännische Ausbildung 

 Selbständige, zuverlässige und sorgfältige 
Arbeitsweise 

 Hohes persönliches Engagement, 
Teamfähigkeit und Lösungsorientiertheit 

 Begeisterungsfähige und kontaktfreudige 
Persönlichkeit 

 Sicherer Umgang mit MS-Office  

 Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in 
Wort und Schrift 

 

 

BERNHARD ASSEKURANZMAKLER GMBH & CO. KG 
Maria Steinhardt 
Mühlweg 2b | 82054 Sauerlach 
Tel. +49 8104 - 891 581 
maria.steinhardt@bernhard-assekuranz.com | www.bernhard-assekuranz.com 
 

*)   Focus Spezial „Versicherungen 2018“ (Ausgabe Nr. 3 Juni/Juli 2018) 
**)   Focus-Business „Die Top-Arbeitgeber Mittelstand 2019“ (erschienen im November 2018) 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann sollten wir miteinander sprechen. Bitte senden Sie Ihre 
aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins an: 

 

DAS BIETEN WIR IHNEN 

 Unbefristete Festanstellung in einem 65 Jahre alten familiengeführten 
Unternehmen 

 Attraktive und faire Vergütung 

 Flexible Arbeitszeiten  

 Persönliche Entwicklung in einem erfahrenen, jungen und dynamischen Team  

 Die Chance, den Erfolg einer innovativen Unternehmensgruppe maßgeblich 
mitzugestalten 

 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege  

 Entwicklungsmöglichkeit bis zur Führungsposition 

 Kollegiales und freundschaftliches Umfeld 
 

 
 

https://bernhard-assekuranz.com/home/
http://www.bernhard-assekuranz.com/
http://www.baron-investment.com/
http://www.baron-cars.com/
https://www.mitglieder-benefits.de/
https://www.bernhard-reise.com/home/
https://bernhard-assekuranz.com/home/

